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Primaria comunei LIEBLINC organizeaza in data de 08 octombrie 2018. ora 10. la

prirlariei. concLtrs pentru ocuparea posturilor:

l.- I post Referent de specialitate debutant , in cadrul Compartimentului
publice (promotor local), temporar vacant

Cerinte:
-studii universitare sau postliceale
-cunoasterea unei lirnbi straine nivel mediu
-cunostinte de utilizare PC

Concursul consta in:
-selectarea dosarelor de inscriere; termen depunere dosare 27.09.2018, ora 15.00
-Proba scrisa : 08.1 0.201 8. ora I 0.00
- lnterv iu : 09, | 0.20 I 8 ora I 0.00

Dosarul de inscriere la concurs va contine
-cerere inscriere, copie act identitate, copii acte studii, curriculum vitae. certificat cazier,

adeverinta rnedicala din care sa rezulte ca este apt din punct de vedere medical,orice alte
documcnte care sa ateste calificarea sau competenta profesionala a solicitantului

2.- I post muncitor necalificat (intretinere spatii verzi, gospodarirea localitatii)

Cerinte:
-diploma de studii (minim 8 clase)

Concursul consta in:
-selectarea dosarelor de inscriere: termen depunere dosare 27.09.2018, ora 15.00

-sustinerea interviului - 08. I 0.201 8. ora I I .00
Dosarul de inscriere la concurs va corrtine:

-cerefe inscriere, copie act identitate, copiiacte studii, curriculum vitae, certitlcat cazier'.

adeverinta medicala din care sa rezulte ca este apt din punct de vedere rnedical,orice alte
docume nte cafe sa ateste calificarea sau competenta prot'esionala a solicitantului
Bibliogralia se va afisa la sediul Primariei comunei Liebling.
Inforrnatii suplirnentare se obtin la telefon 0256396501.

sediul

Achizitii

Pt. Secretar:

Munt
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In temeiul prevederilor aft. I alin. 3lit.(e) din Regulamentul-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor funcliilor
contractuale gi a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plStit din fonduri publice, aprobat prin
llCnr.286120l l, propun bibliografia pentru concursul se se va desfasura pentru ocuparea unui post

vacant- Referent de specialitate debutant, in cadrul Compartimentului Achizitii publice
(promotor local), tem porar vacant:

- Legea 21512001, republicata, privind adrninistratia publica locala;
- l,egea 9812016. privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;
- O.U.C. nr.3412006 privind atribuirea contractelor de achizitii publice, a contractelor de

concesiune de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare
- Legea 350/2005. privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate

pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si cornpletarile ulterioare

- t,egea nr.47712004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatiile si

institutiile nublice

o

Pt. Secretar.
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ln temeiul prevederilor art.J alin. 3lit.(e) din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor func{iilor contractuale gia criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plbtit din fonduri publice, aprobat prin HCnr.2g6120l l, propun
bibliografia pentru concursul se se va desfasura pentru ocuparea unui post vacant- MUNCITOR
NECALIFICAT:

- Legea 21512001, republicata, privind administratia publica locala:- l-egea nr.47712004 privind Codul de conduita a personalului contracrual din autoritatiile si
institutiile publice
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