ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA LIEBLING
Liebling, Nr. 528, Cod postal: 307245,
Tel: 0256/396501; Fax: 0256/396421
e-mail. contact@primarialiebling.ro

Nr. 2487 din 15 aprilie 2024
ANUNT

Primdria Comunei Liebling organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii
publice de executie vacante, inspector, clasa I, grad superior, COMPARTIMENT
AUTORITATE TUTELARA SI ASISTENTA SOCIALA, cu o durata normal a timpului de
lucru de 8 ore pe zi, respectiv 40 de ore pe sdptimani, perioada nedeterminati in baza art. VII
din OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/XI/XII din QUG 121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrative. Imi asum respectarea prevederilor OUG nr.
115/2023, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023,

Dupa cum urmeaza:

Publicarea anunfului va avea loc in data de 15.04.2024, pe site-ul Institutiei Primariei
Comunei Liebling, jud. Timis si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici. Perioada
de depunere a dosarelor 15.04.2024 - 07.05.2024.

Concursul de recrutare va avea loc in data de 21.05.2024, 10:00, la sediul Primariei
Comunei Liebling, nr. 528, jud. Timis.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, respectiv din data de 15.04.2024 pani in data de 07.05.2024, inclusiv, ora 15:00 la
Compartimentul Resurse Umane , persona de contact, Lele Iasmina-Andreea- Inspector, din
cadrul Primdriei comunei Liebling, camera 1, Tel: 0256/396501, adresa de email:
contact@primarialiebling.ro, iar selectia dosarelor —in termen de maxim 5 zile de la expirarea
termenului de depunere a dosarelor de concurs.

I. Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul
administrativ

(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetafenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméni, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publica.

Atestarea stdrii de sdnétate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre

medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizatd prin intermediul

unitétilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru

ocuparea funcftiei publice —( conform anuntului de concurs);
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g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepitor; (nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupi prin
concurs organizat in conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)
g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz
sau a unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica
respectiva este prevdzuta ca obligatory aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd
de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie;
h) nu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unei infracfiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni svarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotérare judecétoreasca definitiva, in
conditiile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare In ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica;
1) i s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466
alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazutd la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in
termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.
(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sd fie absolventi
cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu
diploma echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

IL Conditii specifice:

- Inspector, clasa I, grad superior, AUTORITATE TUTELARA SI ASISTENTA
SOCIALA

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte juridice (Ramura de stiintd),
Sociologie (Ramura de stiintd), Stiinte administrative (Ramura de stiinta)

Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani
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Probele de concurs:
- proba scrisd : in data de 21 mai 2024, ora 10,00, la sediul Primariei Comunei Liebling,
Jjudetul Timis si interviul, a cérui datd si ord vor fi comunicate ulterior.

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile §i completérile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sa ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializéri §i perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de s@nitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularu] de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al Securititii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifici;

i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificérile i completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitdfii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competenti are obligatia si completeze
dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publicd. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competents, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din QUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, modelul
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orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in
muncd si in specialitatea studiilor este prevdzut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs:

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat
sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau
institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidai la adresa de
e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs dupd terminarea
programului de lucru al autoritdtii sau institugiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor
de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmditoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrative de numire in functia publica in cazul
promovarii concursului.

Bibliografia, tematica,

1. Constitutia Roméniei, republicaté

cu tematica Constitutia Roméniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare cu tematica Ordonanta

Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicata, cu modificérile si completérile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare

4. Partea 1, titlul T si titlul II ale partii a I1-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si Il ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Partea I, titlul 1 si titlul 11 ale partii a I1-a, titlul | al pértii a IV-a, titlul I si II ale péartii
a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completirile
ulterioare
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5. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificérile si completdrile ulterioare cu tematica Reglementéri privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap.

cu tematica cu tematic integral

6. HG 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completérile ulterioare cu tematica Reglementiri privind Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap

cu tematicd integral

7. Legea 272/2004 privind protecfia si promovarea drepturilor copilului, cu modificirile si
completérile ulterioare cu tematica Reglementari privind protectia si promovarea drepturilor
copilului

cu tematica cu tematica integral
8. Legea 17/2000 privind asistenfa sociald a persoanelor vérstnice, cu modificirile si
completarile ulterioare

cu tematica cu tematica integral

9. Legea nr. 61/1993 cu modificdrile si completarile ulterioare privind alocatia de stat pentru
copii

cu tematica cu tematica integral

10. OUG 11172010 cu modificarile si completirile ulterioare privind Indemnizatia pentru
crestere copilului ;

cu tematica cu tematica integral

I1. Legea nr. 226/2021 privind stabilirea mésurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie

cu tematicd integral
12. Legea nr. 196/2016 cu modificarile si completérile ulterioare privind VMI

cu tematicd integral
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Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfiasuririi concursului:

Atributii asistenta sociala

1. In conformitate cu Legea 448/2006 — (r1 ) privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completérile ulterioare, indeplineste urmétoarele atributii specifice:

a. asiguri asistarea persoanei cu handicap prin asistenti personali

b. asiguri asistentd, consiliere si informarea persoanei cu handicap pe linia conferitd de legislatia specifici
c. creeazd, intretine si dezvoltd baza de date aferentd activitatii

d. colaboreazi cu autoritatile si cu familia pentru protejarea drepturilor beneficiarilor

e. verifica activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav si prezintd semestrial rapoarte
consiliului local;

f. efectueaza anchete sociale preliminare in cazul persoanelor care solicitd incadrarea intr-un grad de
handicap si le pune la dispozitia comisiei judetene de expertizd medicala

g. efectueazi la solicitarea Inspectoratului de stat teritorial pentru persoane cu handicap, anchete sociale
privind situatia persoanelor cu handicap care beneficiaza de ajutor banesc lunar;

h. colaboreazi cu 1.S.T.P.H pentru ajutorarea persoanelor cu handicap care au nevoie de proteze ori
mijloace de locomotie cu comenzi speciale;

i. identifica persoanele vérstnice care pot beneficia de drepturi de asisten{d sociald potrivit prevederilor
legale;

j. organizeazi programele de pregatire profesionala pentru toti Ingrijitorii cu contracte de munca;

k. controleaza si monitorizeazi permanent activitatea fiecarui ingrijitor pe perioada cét este angajat,
intocmeste anual si ori de céte ori se considera necesar Raportul de evaluare in vederea reinnoirii
atestatului;

2. intocmeste documentatiile pentru internarea persoanelor vérstnice in c8mine pentru pensionari, cdmine
pentru bitrdni si cd@mine spital pentru batrdni bolnavi cronici, faciliteazd accesul in alte institutii
specializate: spitale, institufii de recuperare, etc.;

3. In conformitate cu O.U.G. 70/2011 - privind misurile de protectie sociala in perioada sezonului rece,
cu modificirile si completirile ulterioare:

a. primeste si verificd dosarele de acordare a ajutorului pentru incélzirea locuintei, precum si a unor

facilititi populatiei pentru plata energiei termice
b. borderouri, cereri individuale cu actele doveditoare.

c. intocmeste dispozitii de acordare respective respingere a ajutorului pentru incélzirea locuintei, precum
sia

unor facilitati populatiei pentru plata energiei termice;

d. intocmeste borderou privind plata pentru incélzirea locuingei, precum si a unor facilitd{i populatiei
pentru plata energiei termice;

e. raportarea dosarelor i a platilor privind plata ajutorului pentru incilzirea locuintei, precum si a unor
facilitati populatiei pentru plata energiei termice la AJPIS Timis si la Consiliul Judetean Timis

f. instiintarea persoanelor a cdror dosare au fost aprobate/respinse.

4, In conformitate cu Legea 277/2010 — (r) privind alocatia pentru sustinerea familiei:

a. primeste si verificd dosarele de acordare a alocatia pentru sustinerea familiei depuse de cetéfeni in
conformitate cu legislatia in vigoare

b. efectueazi anchete sociale in vederea acorddrii alocatiei pentru sustinerea familiei,

c. acordd indrumare si asistentd de specialitate in conformitate cu aceastd ordonantd privind alocatia
pentru sustinerea familiei
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d. verificd in teren situatiile sesizate pentru clarificarea lor,
e. tine evidenta la zi a dosarelor
f. comunicd in scris dispozifia primarului privind acordarea, modificarea, suspendarea, incetarea si
neacordarea platii alocatiilor pentru susfinerea familiei
g. ofera asistentd si consiliere persoanelor care au neclaritaii referitoare la drepturile prevazute de lege
h. intocmeste lunar borderourile cu acordarea, modificarea, suspendarea si incetarea drepturilor privind
Legea 277/2010.
5. In conformitate cu Legea 196/2016- cu modificdrile §i completarile ulterioare privind VMI,
indeplineste urmitoarele atributii specifice:
a. intocmeste statele de plata lunare cu acordarea ajutorului social
b. efectueazi anchetele sociale pentru acordarea ajutoarelor de urgenta in cazurile previzute de lege;
a. intocmeste situatia persoanelor apte de munca din familiile beneficiare de ajutor social care sunt
obligate sa efectueze lunar 72 ore munca la actiuni sau lucrdri de interes local stabilite de primarul
Comunei;
b. preia lunar pontajele de la formatiile de lucru si suspenda dreptul la ajutor celor care nu si-au indeplinit
aceasta obligatie;
¢. intocmeste lunar tabelul cu beneficiarii de ajutor social, persoane apte de munca, pe care il transmite
Agentiei Judetene de ocupare si formare profesionala (AJOFM) si AJPIS Timis;
d. tine evidenta persoanelor din familiile beneficiare de ajutor social care trebuie sa prezinte
e. lunar dovada ca sunt in evidenta agentiei pentru ocuparea fortei de munca si nu au refuzat nejustificat
un loc de munca oferit sau nu au refuzat participarea la un program de pregitire profesionala;
f. elibereaza la cerere adeverinte care sa ateste calitatea de beneficiar de ajutor social;
6. In conformitate cu O.U.G. 148/2005 —privind susfinerea familiei in vederea cresterii copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare, indeplineste urmitoarele atributii specifice:
a. primirea dosarelor in vederea obtinerii indemnizatiei sau stimulentului pentru cresterea copilului in
vérsta de pénd la 2 ani, respectiv 7 ani, in cazul copilului cu handicap;
b. verificare documentatie,
c. intocmegte tabele nominale pentru AJPIS Timis
d. intocmeste borderouri si documente aferente dosarelor beneficiarilor si le inainteaza la AJPIS Timis.







